CONSIGLIO NAZIONALE DEI PERITI INDUSTRIALX

E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

RELAZIONE AL PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ESERCIZIO 2016

E, OVE NECESSARIO, CENNI SULLE VARIAZIONI APPORTATE PER

L’ASSESTAMENTO DELLA PREVISIONE 2015

Il preventivo & stato redatto in termini finanziari di competenza ed il periodo di
riferimento temporale & I’anno solare dal 1° gennaio al 31 dicembre.

Per la previsione di assestamento 2015 sono stati considerati i consuntivi dell’anno

che, alla data di preparazione del presente documento, erano aggiornati al 31 ottobre
2015.

I principi informatori per la gestione e la formazione del Bilancio preventivo sono
stati i seguenti:

1. La gestione finanziaria si svolge in base al bilancio di previsione;

2. I.a gestione & unica, come unico ¢ il relativo bilancio;

3, Tutte le entrate e tutte le uscite devono essere iscritte in bilancio nel loro
importo integrale, senza alcuna riduzione per effetto di correlative spese o
entrate;

4, Il bilancio di competenza mette a confronto gli stanziamenti proposti con

quelli dell’esercizio precedente;




5. Glj stanziamenti di entrata sono iscritti in bilancio previo accertamento della
loro attendibilit: mentre quelli relativi alle uscite sono iscritti in relazione a
programmi definiti e alle concrete capacita operative dell’Ente nel periodo di

 riferimento;

6. 1i bilancio di previsione deve risultare in equilibrio, che pud essere conseguito
anche attraverso I’ utilizzo del presunto avanzo di amministrazione;

7. Sono vietate gestioni di fondi al di fuori di bilanci.

1| bilancio di previsione & composto dal preventivo finanziario gestionale formulato
in termini di competenza ¢ di cassa.

Viene altresi allegata al bilancio di previsione la pianta organica del personale
dipendente.

1l bilancio di previsione annuale ha carattere autorizzativo, costituendo limite agli
impegni di spesa. '

Il bilancio dell’Ente, come gia avvenuto negli ultimi anni, resta piuttosto in
equilibrio nei suoi contenuti. Tutto ¢io, nonostanic il numero degli iscritti registri
continue flessioni, sia in considerazione della crisi nei settori produttivi naturale
utenza dei nostri iscritti, sia per effetto del fisiologico flusso negli Albi di
cancellazioni, variazioni ed esoneri contributivi introdotti con agevolazioni
promosse dall’Ente nei riguardi dei nuovi iscritti, In ogni modo gli evidenti impatti
sul volume delle entrate sono compensati dalla costante attenzione al contenimento
dei costi.

Con queste considerazioni, sia il preventivo 2016 che I’assestamento 2015 non
prevedono per la parte corrente, utilizzo dell’avanzo di amministrazione costituito
negli esercizi precedenti. '

BILANCIO PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE 2016
COMMENTI SULLE SINGOLE POSTE DI BILANCIO

1. ENTRATE

1.1 Entrate correnti

¢

Le entrate riguardano prevalentemente le entrate contributive dei collegi per il 2016,

E’ stata inoltre inserita una voce per la rivalsa dei costi sostenuti in virtl della
convenzione sottoscritta dal CNPI con I"UNI per la consultazione delle norme
_prodotte dall’Ente Nazionale di Unificazione ¢ per I’accesso alla banca dati correlata
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da parte degli iscritti con agevolazioni di costo. Poiché tali voci sono incluse per il
loro ammontare totale previsio nelle rispettive voci di uscita, si & ritenuto di
considerare la previsione della rivalsa tra le entrate. ‘

Permane la voce Diritti di segreteria riferita esclusivamente agli importi versati da
enti formatori per la promozione e autorizzazione concessa dal CNPI per lo
svolgimento di corsi di formazione continua.

La residua parte & riferita ai redditi di capitale.

1.1.1 Entrate contributive per € 2.312.035,00

Riguarda le entrate di competenza 2016 sulla base della quota contributiva, invariata
rispetto agli esercizi precedenti, pari ad € 55,00 a carico di ciascun iscritto. Sono
state calcolate sul numero di 42.037 iscritti, che, alla data di preparazione del
presente bilancio, & il numero pazionale di iscritti derivante dalle comunicazioni
pervenute dai collegi. In caso di assenza dell’aggiornamento della comunicazione
annuale ¢ stato utilizzato il valore dell’anno precedente; pertanto la previsione 2016
risulta in flessione rispetto all’assestamento 2015. ‘

Oltre a cid va segnalata I’emersione di alcune situazioni nelle quali il numero degli
iscritti degli anni precedenti potrebbe risultare discordante dalle stime effettuate e,
talvolta, dalle stesse comunicazioni effettuate dai collegi. Si procedera nei prossimi
mesi & una ricognizione storica della situazione di tutti i collegi che potrebbe
comportare una significativa variazione dei residui attivi. In ogni caso I’operazione,
di carattere straordinario, non influenzera la parte corrente del bilancio di previsione.

1.9.1 Redditi e proventi patrimoniali per € 20.000,00.

La previsione & riferita sia agli interessi attivi sui conti correnti bancari che ai
corrispettivi per valutazioni di conti deposito.

1.11.2 Rivalsa spese per € 50.000,00

Riguarda la previsione di entrata per il 2016 delle spese anticipate dal CNPI a vario
titolo (acquisto di norme Uni a favore dei Collegi, spese comuni con I'Ente di
Previdenza, ecc) per le quali viene operata una rivalsa del costo a terzi,

1.11.3 Diritti di segreteria per € 16.000,00

Tale importo & calcolato sulla previsione del numero di enti formatori che hanno
inoltrato richiesta di autorizzazione.
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USCITE

Le uscite nel loro complesso sono state previste in 2.398.035,00 per lo piu
mantenute in linea con Pesercizio precedente.

1.’incidenza percentuale delle singole categorie sul totale delle uscite &:

¢ spese organi Ente 25,85%
e spese per il personale 23,19%
® spese funzionarﬁénto uffici 21,64%
e oneri finanziari, tributari, straordinari e altre spese 5,19%
» manifestazioni e convegni 1,67%
e gruppi di lavoro 4.04%
¢ siampa di categoria 13,81%
o rappresentanze in Enti | 2,84%
« Spese in conto capitale 1,75%

1 Uscite Correnti
1.1 Spese per organi del’Ente € 620.000,00

Riguarda il capitolo inerente i rimborsi spese e le diarie spettanti ai Consiglieri
Nazionali per le riunioni dei Consigli nazionali nonché quelli relativi alle attivita
istituzionali e delle partecipazione ai lavori dei gruppi di lavoro e delle deleghe
rappresentative presso organismi istituzionali; la categoria accoglie anche i
compensi dei revisori contabili.

L’incremento registratosi nel 2015 trova giustificazione nell’avvio delle molteplici
iniziative decise dalla dirigenza in concomitanza alla promozione di incontri
territoriali di categoria per lapprofondimento’ e qualificazione della figura
professionale con particolare attenzione ai giovani ed alla projezione del lavoro in
ambito europeo.

Per il 2016 si stima che tale importo si riallinei alle previsioni dell’anno precedente.
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1.2 Spese per il personale € 556.100,00

Il capitolo comprende gli oneri per I'integrale copertura di otto posti attualmente in
organico inclusi quello relativo alla funzione di Dirigente del Segretariato € ad una
unita dislocata in comando presso I’ Inps.

La dotazione organica prevede I’incremento fino a 15 unita.

] ’allegata pianta organica evidenzia, per aree professionali, la dotazione organica
approvata dal Ministero competente ed i posti coperti dal personale in servizio al 31
ottobre 2015.

Nell’assestamento si & proceduto ad una integrazione degli oneri sia per
adeguamento della pianta organica che per maggiori costi per prestazioni
straordinarie. Al riguardo si segnala che & in corso di pubblicazione un bando di
concorso per la copertura di due unitd di livello B. In ogni caso non si ritiene di
effettuare alcuno stanziamento aggiuntivo stante I’attuale utilizzo temporaneo di
personale interinale e fo stanziamento gia presente relativo all’adeguamento della
pianta organica.

1.3 Spese per funzionamento uffici € 519.000,00

La categoria accoglie tutte le spese per il funzionamento degli uffici del Segretariato
generale dell’Ente.

Particolare incidenza & prodotta dai costi di locazione dei locali che con il nuovo
contratto, decorrente dal novembre 2015, avranno un consistente aumento rispetto al
precedente petiodo.

Nel contempo in fase di assestamento si & ritenuto di ridurre i costi di manutenzione
e ristrutturazione locali essendo stato convenuto nel nuovo contratto che la proprieta
avrebbe proceduto a una consistente ristrutturazione degli uffici.

1.4-1.5—1.8 Oneri finanziari, tributari ed altre spese € 124.500,00

Lo stanziamento & riferito in parte all’TRAP (imposta regionale sulle attivita
produttive), in misura residuale ai tributi locali e alle spese non classificabili negli
altri capitoli di bilancio nonché le spese di rappresentanza del Consiglio Nazionale.

1.10 Gruppi di lavoro € 97.000,00

La posta (precedentemente nominata Commissioni di studio) comprende gli oneri
stimati per le spese di specie e tiene conto della capillare attivitd connessa ai vari
settori di specializzazione secondo le direttive del Consiglio Nazionale.
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Il contenimento sia del numero dei Gruppi che del numero dei componenti ha
realmente contribuito ad una discreta riduzione dei costi che nell’assestamento ha

permesso di contenere {*intero onere inizialmente previsto.

Ne! contempo sono state stabilite nuove modalitd di consultazione allargate che
prevedono I’uso di sisterni telematici sostanzialmente privi di costi variabili.

Tale impostazione ¢ stata mantenuta anche nelle previsione 2016.
1.11 Stampa di categoria € 331.200,00

La previsione tiene conto degli oneri conseguenti il possibile rinnovo del contratto
con la societd Italia Oggi Editori-Erinne srl. L'attivita editoriale viene svolta anche
attraverso 1a Fondazione Opificium in forza di un contratto di servizio.

1.12 Rappresentanze in Enti € 68.200,00

La previsione del capitolo tiene conto dei costi e delle quote di adesione € per la
partecipazione dei Consiglieri Nazionali nei vari Enti in rappresentanza del
Consiglio Nazionale dei Periti Industriali nelle forme deliberate dal Consiglio.

1.7 Riunioni per convegni € 40.000,00

La previsione & riferita agli oneri legatl a organizzazione e partecipazione a
. convegni tecnici ¢ alla assemblea nazionale di categoria. :

La previsione tiene conto di un decremento non essendo previsto un Congresso
nazionale di categoria.

2.1 Uscite in Conto Capitale € 42.035,00

La previsione del capitolo inerisce le spese relative all’acquisizione delle dotazioni
strumentali per ["attivita dell’Ente.



PIANTA ORGANICA DEL PERSONALE DIPENDENTE
DEL CONSIGLIO NAZIONALE DEI PERITI INDUSTRIALI
E DEI PERITI INDUSTRIALI LAUREATI

(Approvata nell’anno 2003)

Area Professionale Dotazione Posti in organico Posti vacanti
organica coperti
C 7 5 4 1
B 10 3 7
Totale 15 7 8




PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

; . revisione _ revisione finale revisione

Codice Descrizione ir':iziale 2015 variazione [P 2015 i::iziale 2016
1 TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
11 ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICC DEI COLLEGI PROVINCIALL
1.1.1  {Quota Confributiva 2.381.500,00 2,381,500,00 2.312.035,00

TOTALE QUOTA CONTRIBUTIVA 2.381,500,00 . 2.381.500,00 2,312.035,00
1.9 REDDITI E PROVENTI PATRIMONIALL
1.9.1 |Interessi attivi su depositi e confi correnti 25.000,00 25.000,00 20.000,00

TOTALE INTERESSI ATTIVI SU DEPOSITI E CONTI CORRENTI 25.000,00 25.000,00 20.000,00
111 [ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VOCI
1.11.2 |Rivalsa spese 270,000,00 270.000,00 50.000,00
1.11.3 [Diritti di Segreteria {corsi formazione continua) 16.000,00 16.006,00 16,000,0G

TOTALE ENTRATE NON CLASSIFICABILI IN ALTRE VCCI 286.000,00 - 286.000,00 66.000,60

TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 2.692.500,00 - 2.692.500,00 2.398.035,00

TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 2.692.500,00 " 2.692,500,00 2.398.035,00

TITOLO II - ENTRATE IN CONTO CAPITALE

TITOLO I - PARTITE DI GIRO

TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 2.692.500,00 - 2.692.500,00 2,398.035,00

11 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 6240.000,00 180,000,00 800.000,60 620.000,00
11,1 |Attivita istituzionali 600.000,00 186.000,00 780.000,00 600.000,00
1.1.2  |Collegio Revisori 20.000,00 - 20.006,00 20.000,00
1.1.3  |Sedute di Consiglio - - -
1.1.4 {Incontri Teritoriali . -
1.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA' DI SERVIZIO 541,050,00 - 541.050,00 556.100,00
1.2.1 {Stipendi ed indennitd accessorie 356.000,00 356.000,00 356.000,00
1.22  |Oneri Previdenziati 85.006,00 85.000,00 85.000,00
124 |INAIL 2,000,00 2.800.00 2.000,00
1.2.5 |JARAN 50,00 50,00 100,00
1.2.6  |Indeanita di fine rapporto & anzianita 30.000,00 36.000,00 30.000,00
127 |Buoni pasto 18.000,00 18.000,00 18.000,60
1.2.8  |Cneri adeguamento pianta organica 40.000,00 40.000,0¢ 40,060,00
129 |Formazione personale CNP1 10.000,00 10,000,00 16.000,00
1.2.10 {Ritenufe Sindacali . - . -
1.2.11 |Oneri prestazions straordinaria 15.000,00
13 SPESE FUNZIONAMENTO UFFICI 497.300,00 41.300,00 £38.600,00 519.000,00
1.3.1 |Locazione sede 23(.000,00 18.000,00 248.000,00 285.000,060
1.32  |Oneri condeminiali 20.000,00 9.000,00 29.000,00 10,000,00
1.3.3  |Cancelleria 5,000,00 |f- 1.000,0¢ 4,000,060 3.060,00
1.3.4 |Energia elettrica 11.000,00 |- 3,000,600 8.000,00 £.000,00
1.3.5 |Postali e Boliati 1.000,00 $.300,00 10.300,00 1.600,00
13.6 |Postali c/terzi 4.006,00 | '3.000,00 1.000,00 1.000,00
1.3.7 |Telefoniche 16.000,00 4.000,00 20.000,60 20.000,00
1.3.8 (Circolari,Fotocopie ¢ offset 500,00 500,00 506,00
1.3.% |Pulizia locali 10.000,00 10.000,00 10.006,00
1.3.10 |Locomozione 560,00 500,00 500,00
1.3.11 |Libri, Riviste e Giornali 5.000,00 3.000,00 8.000,00 8.000,00
1.3.12 )Assicurazioni 15.000,00 15.000,00 15.000,00
1.3,13 |Noleggio apperecchiature 7.500,00 7.506,00 2,000,006
1,3,14 |Manutenzione Macchinari ed Impianti 15.006,00 {}- 3.000,00 12.000,00 12,000,060
1.3.15 |Manutenzioni Varie e ristrutiurazione locali 15.006,00 |- 12.,000,00 3.000,00 3.000,00
1.3.16 |Manutenzione sito intemnet 7,500,00 7.500,00 4,000,60
1.3.17 |Consulenze Tecniche 1.000,00 14.000,00 15.000,00 1.000,00
1.3.18 |Consulenze Amministrative 25.000,00 25.000,00 25.000,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Codice Descrizione previsione _— previsione finale previsione
iniziale 2015 variazione 2015 iniziale 2016
1.3.19 (Consulenze Legali 100.006,00 11.000,00 111,000,00 106.000,06
1.3:20 ICanoni Passivi 8.300,00 jI- 5.000,00 3.300,00 4.000,00
1.4 ONERI FINANZIARI . 10,000,00 {} 9.000,00 1.000,0¢ 1.000,00
14,1 |Spese e commissioni bancarie e postali 10.000,00 9.000,00 1.060,00 1.000,0¢
1.5 ONERI TRIBUTARI 61.500,00 13.000,00 74.500,00 63.000,00
. 1.5.1  {Tribuii locali 15.600,00 15.000,00 15,000,00
152 |IRAP 45.000,00 11.000,00 56.000,00 50.000,00
1.5.3  |Altre Imposte ¢ Tasse 1.500,00 2.000,00 3.500,00 3.000,00
1.6 UFFICI DEL CNPL - - - .
1.6.1 |[Ufficio Legisiativo - B - -
1.6.2 |Ufficio Area Comunicazione - - - -
1.7 RIUNIONI PER CONVEGNI 130.000,00 j+ 90,000,00 40.000,00 40.000,00
1.7.1  |Convegni, Congressi e Assemblee 130.000,00 |- 90.000,00 40.000,00 40.,000,00
1.7.2  {Contributi Organismi Istifuzidnali - - -
1.8 ALTRE SPESE 45.500,00 10.000,00 55.500,00 45.500,00
1.8.1 |Reppresentanza 40.000,00 10.000,00 . 50.000,00 40.000,00
1.8.2 |Diverse non classificate 5.500,00 5.500,00 5.500,00
1.9 ONERI STRAORDINARI - 32.000,00 32.000,00 10.098,00
1.9.1 |Rapporto annuale sulla sicurezza - - -
192  |Orgenizzazione eventi - 32,000,00 32.000,00 10.000,00
1.9.3 |Fondo spese impreviste - - -
110 |SPESE FUNZIONAMENTO COMMISSIONI 148.000,00 - 42,000,00 106.000,00 97.000,00
1.10.7 |infortunistica stradale 3.600,00 3.006,00 3.000,00
1.10.12 IStudi di settore 7.000,00 |- 5.000,00 2.000,00 3,000,00
1.10.16 | Ambiente e Difesa 10.000,00 {t- 7.000,00 3.000,00 5.000,0G
1.10.17 |Catasto, Topografia ¢ Sistemi Infromativi Territoriali 10.000,60 {|- 3.000,00 7.000,00 5.000,00
1.10.18 {Comunicazione di Categoria 18.000,00 j|- 14.000,00 4,600,00 3.000,00
1.10.19 |Edilizia, Lavori Pubblici e Pianificazione Termritoriale 16,000,00 10,000,00 10.000,00
1,10,20 [Giovani e Pari Opportunita 10.000,00 3} 2.000,00 8.000,00 5.060,00
1.16.21 [impianti Elettriei ed Elettronici 10.000,0¢ 10.000,60 16.,000,00
1.10.22 | Informatica e Tetecomunicazioni 10,000,00 |- 8.000,00 2.000,00 5.000,00
1.10.23 |Istruzione-Rapporti con Universitd 10.000,00 {- 6.000,00 4,000,00 5.000,0G
1.10.24 |Prevenzione Incendi-Sicurezza nei luoghi di vita e di lavoro 18.006,00 18.000,00 14.000,00
1.10.25 [Qualita, Parametri e Contrattualistica £0.000,00 §- 8.000,60 2.000,00 5,000,600
1.10.26 |Riforma della Professione di Periie Industriale 10,000,900 |- 6.000,00 4.000,00 5.000,00
1.10.27 | Termotecnica e Impianti affini 10.600,00 4.000,00 14.000,00 10.000,00
1.10.28 [Rimborso esperti gruppi di studio diversi e deleghe 5.000,06 16.000,00 15.000,0¢ 5.000,00
1.10.29 | Design - 4,000,00
LI1 STAMPA DI CATEGORIA 494,450,00 |- 128.000,00 366.450,00 331.200,00
1.11.1 ]Collaborazioni e consulenze 300000 - 3.000,00 - -
1.11.4 Iscrizione Ordine dei Giomalisti 450,00 450,00 206,00
1115 JUSPL 1.000,00 1.000,00 £.000,00
1.i1,6 |Contratto Editoriale Erinne 160,000,00 i 50.000,00 110,000,00 110.000,00
1.11.7 |Stampa e spedizione Tivista 100.000,00 jf- 60,000,00 40,000,060 5.000,00
1.11.8 |Servizi editoriaii 230.000,00 - 15.0:00,00 215.006,0¢ 215.000,00
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PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE

Codice Desecrizione previsione previsione finale previsione
© iniziale 2015 variazione 2015 iniziale 2016
1.12 RAPPRESENTANZE IN ENTI 54,700,490 69.700,00 124.400.00 68,200,00
1121 |AIDI 600,00 600,00 500,00
i.12.2 |CEI 1.600,00 1.600,00 1.600,00
1.12,3 |CTS prevenziceni Incendi - - -
1.12.4 |PAT/RPT 10.000,00 5,500,00 15,9200,00 16,000,00
1.12,5 |BURETA - . - R
1126 |{mU 1.600,00 1.000,00 £.000,00
1.12.7 [ITACA 2.600,00 1.700,00 3.700,00 2.000,06
1.12.8 JPROSIEL 1.500,00 £.500,00 1.500,0G
1.12,8 JUNI-ATIG-CTI 28.000,00 52.600,00 80.600,00 35.000,00
L1210 AICARR 1.000,00 1.000,60 1.000,00
1.12,11 |CEPLIS 5.000,00 5.000,00 5.000,00
1.1213|CRIF? 506,06 500,00 500,00
1.12.14 |CKIM 3,500,00 1.000,0C 2.500,00 3.500,00
1.12.15 |ACCREDIA 10.500,00 10.500,00 500,00
TOTALE TITOLO I - USCITE CORRENTI 2.602.500,00 77.000,00 2.679.500,00 2.356.000,00
2.1 USCITE IN CONTO CAPITALE 90,000,00 77.000,00 13,0006,00 42.035,00
2.1.1  |MACCHINE E ATTREZZATURE D'UFFICIO 10.600,00 2.000,00 8.000,00 12.000,00
212 |SOFTWARE E HARDWARE 30.000,00 25.000,00 5.000,00 30.035,00
2.1.6  |FINANZIAMENTO FONDAZIONE P/PROGETTI FINALIZZATI 5G.000,00 50.000,00 -
2.1.7 |TITOLI
TOTALE TITOLO II - USCITE IN CONTO CAPITALE 90.000,00 77.000,00 13.006,00 42.035,00
2.692,500,00 2.692,500,00 2.398.035,00
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