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Eppi, il patrimonio cresce del 9%

Risultato economico positivo per am-
montare di 52,7 milioni di euro (con
un deciso progresso rispetto al 2014,
quando la cifra era di 33,6 milioni). E
un incremento del patrimonio netto del
9%, «passato dai 851,9 milioni dell’an-
no precedente ai 932,3 del 2015». Sono
i numeri del bilancio d’esercizio per il
2015 dell’Eppi (Ente previdenziale dei
periti industriali e dei periti industriali
laureati), approvato dal consiglio di am-
ministrazione della Cassa presieduta da
Valerio Bignami, che ha commentato la
performance, sostenendo che i risultati
raggiunti «consentono di proseguire sul-
la strada intrapresa rispettando il piano
di sviluppo, predisposto in collaborazio-
ne col Consiglio di indirizzo generale»
dell’ente. Fra le priorita indicate, quella
di far salire i benefici assistenziali in fa-
vore degli iscritti, in base a un program-
ma che, si legge in una nota, «quest’anno
dispone di uno stanziamento raddoppia-
to rispetto al 2015 (pii di 6 milioni)»;
1’obiettivo & «dar forma compiuta ad un
sistema di tutele che accompagni il libe-

ro professionista e la sua famiglia duran-
te 'intero percorso esistenziale, assicu-
rando coperture diverse a seconda della
fase della vita che si sta attraversando»,
che vanno cioé «dalla tutela della salute
agli interventi di credito agevolato, dai
contributi in caso di calamita naturali a
forme di assistenza agli anziani».
L’Eppi ha ribadito la volonta di «pro-
seguire nella rivalutazione dei montanti
previdenziali»: in quest’ottica, a seguito
dell’autorizzazione da parte dei mini-
steri vigilanti a distribuire il contribu-
to integrativo degli anni 2012 e 2013 a
vantaggio dei periti industriali, «é stata
presentata alle autorita di controllo la
delibera dell’ente per devolvere pure per
i12014 e i1 2015 il 100%» della stessa ali-
quota alla creazione di «<una pensione piit
adeguata» per gli iscritti. A facilitare I’at-
tuazione del piano, ha fatto sapere ’ente,
una «attenta politica di contenimento dei
costi (-9% rispetto all’anno passato) e
di efficienza finanziaria (con rendimento
del 3,66% al lordo delle imposte)».
Simona D’Alessio
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In breve

PERITIINDUSTRIALI
Cassa, in crescita
utile e patrimonio

In netto miglioramento i
contidiEppi, la cassadi
previdenza dei periti
industriali. Il Cda ha infatti
approvatoieriiconti
dell’esercizio 2015 che
registra un risultato netto di
52,7 milioni di euro (nel 2014
erano 33,6) eunacrescita del
patrimonio netto del 9%,
passato da 851,9 milioni del
2014 2 932,3 milioni. Il tutto
insieme al contenimento dei
costi (-g9 rispetto all’anno
precedente)ea
un’efficienza finanziaria che
ha consentitoun
rendimento del 3,66 % (al
lordo delle imposte). Anche
inun contesto
caratterizzato dasegnali
contradditori suandamento
dimercati ed economia
reale, «irisultati conseguiti
-agiudizio di Valerio
Bignami, presidente del Cda
di Eppi - consentono di
proseguire sullastrada
intrapresarispettando il
pianodi sviluppo
predisposto in
collaborazione conil
Consiglio diindirizzo
generalex». Resta quindi
confermato il programma di
incremento deibenefici
assistenziali a favore degli
iscritti, che quest’anno
dispone diuno
stanziamento raddoppiato
rispetto al 2015 (pittdi 6
milioni di euro).In
particolare, 'obiettivo di
Eppié dare forma compiuta
aun sistema di tutele che
accompagniil libero
professionistaelasua
famiglia durante I'intero
percorso esistenziale,
assicurando coperture
diverse asecondadella fase
che sista attraversando.
(Giorgio Costa)
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Inail. Scade alle ore 18 di oggi la fase diinserimento online dei progetti

Sicurezza, bando Isi al primo step

Mauro Pizzin

i Sichiuderaalle ore18 dioggi,
giovedi 5 maggio,con l'inseri-
mento online del progetto, la
procedura informatica per la
compilazione della domanda di
partecipazionealbandolsi2015,
concuil'Inailmette adisposizio-
ne oltre 276 milioni (276.269.986
euro). Sitrattadirisorse destina-
tealfinanziamentoincontocapi-
tale delle spese sostenute per
progetti di miglioramento dei li-
velli di salute e sicurezza nei
luoghi di lavoro da parte di im-
prese, anche individuali, iscritte
alla Camera di commercio.

I finanziamenti dellIstituto
sonoafondo perdutoe verranno
assegnati fino a esaurimento, se-
condol'ordine cronologicodiar-
rivo delle domande. Il contribu-
to, parial 65¢c dell'investimento,
perunmassimodiizomilaeuroe
unminimo dismila, verra eroga-
toaseguitodelsuperamentodel-
laverificatecnico-amministrati-

va e la conseguente realizzazio-
nedel progetto esaracumulabile
con benefici derivanti da inter-
ventipubblicidigaranziasulcre-
dito.Sonoammessiprogettid'in-
vestimento, progetti per I'ado-
zione di modelli organizzativi e
diresponsabilitasociale e-novi-
tadi questa edizione - progetti di
bonifica da materiali contenenti
amianto.Ilcontributodell'Istitu-
toécompatibilecongliinterven-
tipubblicidigaranziasulcredito,
fra cui quelli gestiti dal Fondo di
garanziaper le Pmi dicuiall’arti-
colo2,commaloo,letteraa)della
legge 662/19906 o quelli gestiti da
Ismeainbaseall’articolo17,com-

LE RISORSE

Adisposizione delle aziende
una dote di 276 milioni
Finanziabili per la prima
voltaanche bonifiche
destinate all'amianto

maz, del Dlgs102/2004.

Con la scadenza di questo po-
meriggio si conclude la prima
delle tre fasi per I'assegnazione
dellerisorse abando, in cui nella
sezione “accediaiservizionline”
del sito Inail & stata messa a di-
sposizione delle imprese regi-
strate un’applicazione informa-
ticaperlacompilazionedellado-
manda che consente di effettua-
re simulazioni relative al
progetto da presentare, verifica-
re il raggiungimento della soglia
di ammissibilita, salvare la do-
manda inserita, effettuare la re-
gistrazione della propria do-
mandaattraverso I'apposita fun-
zione presente in procedura tra-
mite il tasto “invia”.

Perlapreselezione deiproget-
ticandidabilihanno pesatoquat-
tro indicatori, ossia il tipo d'in-
tervento,ladimensione azienda-
le, larischiositadell’attivita svol-
ta e I'adozione di buone prassi e
coinvolgimento delle parti so-

ciali o dei rappresentanti dei la-
voratori per lasicurezzadisitoo
territoriali. A partire dal 12 mag-
gioscatteralasecondafase,incui
le aziende che avranno raggiun-
to o superato la soglia minima di
ammissibilita previstanelbando
potranno effettuare il download
del codice identificativo per
I'inoltro online della domanda.
Seguira la terza fase, caratteriz-
zata dall'invio del codice identi-
ficativo (il cosiddetto click-day).
Con quest’ultimo passaggio le
imprese potranno inviare attra-
verso lo sportello informatico la
richiesta di ammissione al con-
tributo, utilizzando il codice
identificativoattribuito alla pro-
priadomanda, ottenuto median-
te la procedura di download. La
dataeglioraridiaperturae chiu-
sura dello sportello informatico
perl'invio delle domande saran-
no comunicate sul sito Inail a
partire dal 19 maggio 20106.
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