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Viene sottoposto alla Vostra attenzione, il preventivo economico per I'anno duemildtredici; del——

Consiglio Nazionale dei Periti Industriali e dei Periti Industriali Laureati.

- 1l Collegio dei revisori, per I'esame del progetto di bilancio ha tenuto conto di quanto indicato a
titolo di previsione assestata dell’anno 2012.
Pertanto, esaminata la documentazione disponibile e sentito il Direttore, dichiara che i dati
contenuti nel conto preventivo relativo all’esercizio duemilatredici, risultano essere in linea con
PPandamento dei conti prevedibile per tale anno.
Il Collegio ricorda che la redazione del preventivo annuale, compete al Direttore.
La redazione del preventivo annuale si ¢ informata ai principi generali di contabilitd economica
¢ patrimoniale, di veridicita, universalita, continuita, prudenza e chiarezza. Il preventivo annuale
& compilato in coerenza con la relazione previsionale e programmatica € tiene conto del risultato
del consuntivo e della conseguente analisi gestionale rispetto al bilancio relativo al periodo
precedente del consiglio nazionale dei periti industriali e dei peridi industriali laureati.
Rilevato che per I’esercizio 2013 la quota di iscrizione resta invariata rispetto agli anni
precedenti ed esaminati i seguenti documenti messi a disposizione:

1. quadro analitico delle entrate ¢ delle spese previste;

2. prospetto analitico delle spese di personale previste in bilancio;

3. viste le disposizioni di le‘gge;

4. visto lo statuto deli’ente, con particolare riferimento alle funzioni attribuite all’organo di

revisione;

5. visto il regolamento di contabilita, .
il' collegio dei revisori ha effettuato le seguenti verifiche al fine di esprimere un motivato
giudizio di coerenza, attendibilitd e congruitd contabile delle previsioni di bilancio e dei
programmi e progetti, come richiesto dall’ art. 24 D.Lgs. 139 del 28 giugno 2005.

BILANCIO DI PREVISIONE

Tale documento & stato redatto second_o criteri di competenza e di prudenza, iscrivendo voci di
costo, desunte dall’andamento del duemilaundici, depurate dalle poste straordinarie ed
aggiornate con le dovute variazioni e, tra i ricavi, solo entrate ritenute certe.

Le voci relative al costo del personale, sono state calcolate in relazione alle unita attualmente in
forza sulla base di quanto previsto dal CCNL di categoria. A tal propesito il collegio dei revisori
rileva e fa rilevare che per natura il bilancio previsionale ¢ un documento a carattere
autorizzativo, costituendo limite agli impegni di spesa per ’anno 2013, pertanto nella previsione
del costo del personale non si & tenuto conto degli incrementi previsti in pianta organica.

Il Collegio dei revisori ¢ chiamato ad esprimere un giudizio complessivo sul Bilancio di
previsione, soffermandosi sulle poste pil significative e rilevando analiticamente i principali
scostamenti intervenuti, rispetto al Bilancio Preventivo 2012,




CONSIGLIO NAZIONALE DEI PERITI INDUSTRIALI E DEI PERITI

INDUSTRIALI LAUREATI

Verifica pareggio finanziario

H bilancio rispetta, come risuita dal seguente quadro generale riassuntivo delle previsioni di

competenza 2013, il principio del pareggio finanziario:

Entrate 2.467.615,00 Uscite 2.467.615,00
Correnti 2.467.615,00 Correnti 2.361.360,00
Contributi associativi 2.452.615,00
Redditi di capitale 15.000,00

In c/capitale 105.000,00
Totale complessivo 2.467.615,00 Totale complessivo 2.466.360,00
entrate spese

Avanzo 1.255,00

In particolare le poste di bilancio sono cost composte:

Le entrate sono state suddivise in 2 categorie del Titolo I - Entrate Correnti:

TITOLO 1

CAPITOLO 1.01.01

ENTRATE PER CONTRIBUTI ASSOCIATIVI

CAPITOLO 1.01.02

ENTRATE PER REDDITI DI CAPITALI

Le uscite sono state suddivise in 12 categorie del Titolo I:

TITOLO I

CAPITOLO 2.1.01

SPESE FUNZIONAMENTO UFFICI

CAPITOLO 2.01.02

COSTI PER IL PERSONALE DIPENDENTE

CAPITOLO 2.01.03

SPESE ORGANI DELL'ENTE

CAPITOLO 2.01.04 | ONERI FINANZIARI

CAPITOLO 2.01.05 |ONERI TRIBUTARI

CAPITOLO 2.01.06 |SPESE FUNZIONAMENTO COMMISSIONI
CAPITOLO 2.01.07 |RAPPRESENTANZE IN ENTI

CAPITOLO 2.01.08 |UFFICIDEL CN.P.I,

CAPITOLO 2.01.09 | STAMPA DI CATEGORIA-FOLIO-
CAPITOLO 2.01.10 | RIUNIONI PER CONVEGNI

CAPITOLO 2.01.11 | ALTRE SPESE

CAPITOLO 2.01.12

TITOLO I1

PROGETTI DI RICERCA E COMUNICAZIONE

CAPITOLO 2.02.01

USCITE IN C/C CAPITALE
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Passando all’analisi delle voci che compongono il preventivo stesso, per quanto attiene ai
proventi, il collegio ha verificato Pattendibilitd e la prudenzialitd dei valori iscritti nei vari conti
sulla base della documentazione e degli elementi conoscitivi forniti dal Direttore.

Per quanto attiene ai costi ed oneri, il collegio ha verificato 1’attendibilitad dei valori iscritti nei
vari conti sulla base della documentazione e degli elementi conoscitivi forniti dal Direttore.

ENTRATE

-1l totale delle entrate contributive dei collegi & esposto in bilancio per € 2.452.615,00 ¢
rappresenta il totale di competenza 2013 sulla base della quota contributiva di Euro
55,00 a carico di ciascun iscritto (44.593 iscritti) in linea con il 2012.

- Iredditi di capitale esposti in bilancio per Euro 15.000,00 sono frutto i una previsione di
interessi attivi su conti correnti bancari e postali, che tenga conto delle giacenze.

USCITE

- Le spese correnti, previste in € 2.361.360,00 sono incrementate del 5% rispetto alla
previsione 2012, Accolgono per il 21,69% le spese del personale, che risultano essere
pari ad Euro 535.050,00 per i lavoratori in forza, ancorché si ribadisca che la pianta
organica prevede l’incremento sino a 15 unitd della dotazione di personale; per il
20,00% le spese di funzionamento uffici che risultano pari ad € 492.300,00; per il
22,87% le spese per Organi dell’Ente pari ad Euro 540.000,00, inerenti ai rimborsi
spese e le diarie spettanti ai Consiglieri nazionali per le riunioni consiliari e per le
attivita istituzionali nonché quelli relativi al collegio dei revisori; per it 13,15% le spese
per stampa di categoria previste in Euro 324.310,00 ed inerenti all’organo ufficiale di
categoria denominato “Opificium” ed al rinnovo del contratto con la societa [talia Oggi
Editori — Erinne Srl, ancorché ad altre voci di minore incidenza percentuale.

- Le uscite in conto capitale previste in Euro 105.000,00 sono inerenti alle spese di
acquisizione delle dotazioni strumentali per attivitd dell’Ente e per il finanziamento
delle attivita della fondazione Opificium.

Nel ringraziare il Direttore per Popera svolta, evidenziando anche la preziosa ¢ fattiva
collaborazione dei dipendenti stessi, Vi invitiamo ad approvare il Previsionaie 2013 e la
Relazione cosi come sono stati formulati ¢ presentati, ritenendo sufficiente Pattendibilita dei
dati contabili ¢ risultando in equilibrio il bilancio previsionale. Il collegio dei revisori, pur
confermando la necessitd di attrezzare meglio I'tmpianto contabile onde assicurare maggiore
trasparenza ¢ facilitd di lettura del documente contabile con il dovuto arricchimento degli
allegati, alla luce delle considerazioni fatte, esprime pertanto, parere favorevole al bilancio
previsionale 2013 cosi come proposto.

Roma, li (U;\\‘Hllw\f(,

IL C EVISORI
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RELAZIONE AL PREVENTIVO FINANZIARIO GESTIONALE
ESERCIZIO 2013

Y

Il preventivo ¢ stato redatto in termini finanziari di competenza ed il periodo di riferimento
temporale ¢ I’anno solare dal 1° gennaio al 31 dicembre.

I principi informatori per la gestione e la formazione del Bilancio preventivo sono i seguenti:

1. La gestione finanziaria si svolge in base al bilancio di previsione;

La gestione & unica, come unico & il relativo bilancio;

Tutte le entrate e tutie le uscite devono essere iscritte in bilancio nel loro importo integrale,
senza alcuna riduzione per effetto di correlative spese o entrate;

bl

4. Il bilancio di competenza mette a confronto gli stanziamenti proposti con quelli
dell’esercizio precedente;
5. Gli stanziamenti di entrata sono iscritti in bilancio previo accertamento della loro

attendibilitd mentre quelli relativi alle uscite sono iscritti in relazione a programmi definiti
e alle concrete capacita operative dell’Ente nel periodo di riferimento;

0. Il bilancio di previsione deve risultare in equilibrio, che pud essere conseguito anche
attraverso l'utilizzo del presunto avanzo di amministrazione;
7. Sono vietate gestioni di fondi al di fuori di bilanci,

Il bilancio di previsione ¢ composto dal preventivo finanziario gestionale formulato in termini di
competenza e di cassa.

Viene allegata al bilancio di previsione la pianta organica del personale dipendente.

Il bilancio di previsione annuale ha carattere autorizzativo, costituendo limite agli impegni di
spesa.

Ii bilancio dell’Ente negli ultimi anni & piuttosto in equilibrio nei suoi contenuti.

Questa caratteristica si deve sia al numero degli iscritti rimasto pressoché invariato secondo il
fisiologico flusso negli Albi di cancellazioni e variazioni unitamente alle agevolazioni di esonero
contributivo promosse dall’Ente nei rignardi dei nuovi iscrittl.

Di contro il bilancio espone una previsione in lieve aumento dei costi che tiene conto della
necessitd intervenuta nel corso delf’anno 2012 di effettuare monitoraggi e approfondimenti nel
settore della riforma delle professioni e aftivitd correlate quali la comunicazione attraverso
[Porgano di stampa di categoria e gruppi di studio istituzionali.
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[VO FINANZIARIO GESTIONALE 2013

COMMENTI SULLE SINGOLE POSTE DI BILANCIO

1. ENTRATE
1.1 Entrate correnti

Le entrate riguardano prevalentemente ie entrate contributive dei collegi per il 2013.
La residua parte ¢ riferita ai redditi di capitale.

1.1.01 Entrate contributive per € 2.452.615,00

Riguarda le entrate di competenza 2013 sulla base della quota contributiva di € 55,00 a carico di
ciascun iscritto. Sono state calcolate sul numero di 44.593 iscritti, che, alla data di preparazione
del presente bilancio, ¢ il numero nazionale di iscritti derivante dalle comunicazioni pervenute dai
collegi. In assenza dell’aggiornamento della comunicazione annuale da parte di alcuni collegi &
stato utilizzato il valore dell’anno precedente.

Non si & tenuto conto della lieve riduzione degli introiti registrata nel 2012 per interventi di
solidarietd attraverso ’esonero del pagamento della quota di iscrizione deliberati dal CNPI nei
confronti dei professionisti iscritti negli Albi dei collegi dell’Emilia Romagna colpita dal
terremoto.

1.1.02 Redditi di capitale per € 15.000,00,

La previsione & riferita sia agli interessi attivi sui conti correnti bancari che ai corrispettivi per
valutazioni di conti deposito.

2 USCITE

Le uscite nel loro complesso sono state previste in 2.466.360,00 con un complessivo aumento
rispetto alla previsione 2012 di circa il 5%.

L’incidenza percentuale delle singole categorie sul totale delle uscite &

s gpese funzionamento uffici 20,00%
s spese per il personale 21,69%
e commissioni di studio 9,64%

e rappresentanze in Enti 1,49%
o uffici del CN.P.L 0,89%
¢ stampa di categoria : 13,15%
¢ manifestazioni € convegni 1,62%
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Complete 21.89%
i e _ 4,44%
2 linarie ' 0,94%

¢ Spese in conto capitale 4,25%

2.1 Uscite Correnti
2.1.01 Spese per funzionamento uffici € 492.300,00

La categoria accoglie tutte le spese per il funzionamento degli uffici del Segretariato generale
dell’Ente.

2.1.02 Spese per il personale € 535.050,00

1! capitolo comprende gli oneri per I’integrale copertura di otto posti in organico inclusi quello
relativo alla funzione di Dirigente del Segretariato e ad una unitd dislocata in comando presso
I’Inps.

La dotazione organica prevede ’incremento fino a 15 unita .

’allegata pianta organica evidenzia, per aree professionali, la dotazione organica approvata dal
Ministero competente ed 1 posti coperti dal personale in servizio al 31 ottobre 2012,

2.1.03 Spese per organi dell’Ente € 540.000,00

Riguarda il capitolo inerente i rimborsi spese e le diarie spettanti ai Consiglieri Nazionali per le
riunioni dei Consigli nazionali nonché quelli relativi alle attivitd istituzionali e delle
partecipazione ai lavori delle varie commissioni di studio; la categoria accoglie anche i compensi
dei revisori contabili.

2.1.04 Oneri finanziari, tributari ed altre spese € 109.700,00

Lo stanziamento & riferito in buona parte all’JRAP (imposta regionale sulle attivitd produttive) ed
in misura residuale ai tributi locali.

Inerisce inoltre spese non classificabili negli altri capitoli di bilancio nonché le spese di
rappresentanza del Consiglio Nazionale.

2.1.05 Commissioni di Studio € 238.000,00

La posta comprende gli oneri stimati per le spese di specie e tiene conto della capillare attivita
connessa ai vari settori di specializzazione secondo le direttive del Consiglio Nazionale,

Le attivitd connesse alla riforma delle professioni hanno prodotto una piu accentuata attivita di
studio e approfondimento gid nel corso del 2012 Pincremento gid operato per il 2013 viene
mantenuto anche per 2013,
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1o dei costi le eventuali quote di adesione e per la
onsiglier Nazmnah nel vari Enti in rappresentanza del Consiglio Nazionale,

2.1.07 Uffici del C.N.P.L € 22.000,00

Si tratta di un capitolo previsto per una migliore interazione tra I’organo politico e I’organo
esecutivo. Il capitolo viene ridimensionato sia nel 2012 che nel 2013.

I costi per lattivita legata a tali Uffici sono stati per lo pitt seguiti dalla Fondazione Opificium
consentendo un decremento nella previsione.

2.1.08 Stampa di categoria € 324.310,00

La previsione tiene conto dei costi per la stampa di “Opificium” nonché degli oneri conseguenti.
al rinnovo del contratto con la societa Italia Oggi Editori-Erinne srl, 1 attivitd viene svolta anche
attraverso la Fondazione Opificium esclusivamente per le collaborazioni giornalistiche e grafiche.
Per queste ragioni lo stanziamento prevede un aumento rispetto al 2012.

2.1.09 Riunioni per convegni € 40.000,00

La previsione & riferita agli oneri per le riunioni relative alla assemblee dei Presidenti dei Collegi
Provinciali nonché per convegni, congressi di categoria .
Si espone un decremento non essendo in previsione l’organizzazione di eventi di particolare

rilievo anche e soprattutto in funzione dell’imminente scadenza dell’attuale mandato
quinquennale del Consiglio Nazionale.

2.1.10 Progetti Speciali € 23.200,00

Per il 2013 la previsione non tiene conto di particolari progetti di ricerca pertanto espone un
decremento rispetto alle iniziali ipotesi di spesa.

2.2.01 Uscite in Conto Capitale € 105.000,00

La previsione del capitolo inerisce le spese relative all’acquisizione delle dotazioni strumentali
per Dattivitd del’Ente e per il finanziamento dell’attivita della fondazione Opificum.

PIANTA ORGANICA DEL PERSONALE DIPENDENTE
DEL CONSIGLIO NAZIONALE DEI PERITI INDUSTRIALI
E DEI PERITT INDUSTRIALI LAUREATT
Approvata nell’anno 2005

Area Professionale | Dotazione organica | Posti in organico coperti Posti vacanti
C 5 3 2
B 10 4 6
Totale 15 7 8




FINANZIARIO GESTIONALE

‘:l::::‘g;l:z variazione prevls;t;:; finale previsione 2013
1 TITGLO I - ENTRATE CORRENTI
il ENTRATE CONTRIBUTIVE A CARICO DEI COLLEGI PROVINCIALL
1.1.]1  [Quota Conteibutiva 2452615,00 2.452.615,00 2.452.615,00
TOTALE QUOTA CONTRIBUTIVA 2452.615,00 245261500 2452.615,00
2.452,615,00 2.452.615,00 2.452.615,00
1.9 REDDIT] E PROVENTI PATRIMONIALI
1.9.7  Hnteressi attivi su depositi e conti correnti 15.000,00 15.000,00 15,000,00
TOTALE INTERESSI ATTIVL SU DEPOSITI E CONTI CORRENTT 15.000,00 15.000,00 15,600,00
15.000,00 15.000,00 15.000,00
TOTALE TITOLO I - ENTRATE CORRENTI
TITOLO I - ENTRATE CORRENTI 2.467.615,00 2.467.615,00 246761500
TITOLO I - ENTRATE [N CONTOQ CATFITALE
TITOLQ N1 - PARTITE DI GIRO
TOTALE ENTRATE COMPLESSIVE 2.467.615,00 2.467.615,00 2.467.615,00
i1 USCITE PER GLI ORGANI DELL'ENTE 420,000,800 250,000,00 £70.000,00 540.000,00
1.1.1  |Atiivita isfituzionali 400,000,00 200,000,00 600.000,00 470,000,060
1.1.2  |Collegio Revisori 20.000,00 - 20.600,00 20.000,00
113 [Sedute di Consiglio - - - -
1.1.4  |Incontr Teritoriali 50.000,00 S0.000,00
1.2 ONERI PER IL PERSONALE IN ATTIVITA™ DI SERVIZIQ £35,050,00 - £35,050,00 535.050,00
1.2.]  [Stipendi ed indennitd accessorie 356.000,00 . 356.000,00 356.000,00
1.2.2  |[Onen Previdenziali §5.000,00 - 85.000,00 B5.000,00
124 |INAIL 2.000,00 . 2.000,00 2.000,00
125 |ARAN 50,00 - 50,00 50,00
1.2.6 |Indennith di fine rapporto e anzianita 30.000,00 - 30.600,00 30.000,00
1.2.7 |Bueni pasto 18.060,00 - 18.0600,00 18.0600,00
1.2.8  }Oneri adeguamento pianta organica 38.000,00 - 38.000,00 38.000,00
1.2.9  |Formazione personale CNPI 6.600,00 - 5.000,00 6.000,00
1.2.10 [Riteaute Sindacali - - - -
13 SPESE FUNZIONAMENTO UFFICL 475.300,00 17.000,00 492,300,00 492,300,040
13.1  |Locazione sede 207,000,00 207.000,00 207.000,00
1.3.2  |Oneri condemintali 15.000,00 25600,00 40.000,60 40.0030,00
1.3.3  |Cancelleria 4.500,00 3.500,00 8.000,00 8.000,00
1.3.4 |Energia elettrica 7.000,00 1.50000 8.500,00 £.500,00
135 |Postali e Bolati 4.000,00 - 4.000,00 4.000,00
136 |Postali c/tersi 6.000,00 1.500,60 1.500,00 1.500,00
1.3.7  [Telefoniche 15.600,00 1.000,00 16.000,00 36,000,060
1.3.8 |Circolan,Fatocopie e offset 1.000,00 - 1.0006,00 1.000,00
13,9  |Pulizia tocali £.000,00 - £,000,00 5.000,00
1.3.10 [Locomozions 1.000,00 - 1.000,00 1.060,00
1.3.11 |Liba, Riviste e Giomali 15.000,60 - 15,000,00 15,000,00
1.3.12 )Assicurazioni 13.008,00 - 13.04030,00 13.000,00
1.3.13 |Noleggio apparecchiature 7.000,00 - 6.000,00 1.000,00 1.000,00
13,14 [Manutenzione Macchinarni ed Impiant 15.000,00 7.500,00 22.500,00 22.500,00
1.3.15 |Menutenzioni Varie & ristrutturazione Jocali 2.560,00 SCO,00 300000 3.000,00
1.3.16 [Manutenzione sito intemet 5.000,00 2.500,00 7.500,00 7.560,00
1.3.17 |Censulenze Tecniche 1.000,00 - 100000 £.000,00
1.3.18 {Consulenze Amminisirative 35.000,00 - . 35.000,00 35400,00
1.3.19 [Consulenze Legali 110.000,00 {1 20.000,00 90.600,00 $0.000,00
1.3.20 |Canoni Passivi 13,300,00 - 3,300,00 1.300,00
1.4 ONERI FINANZIARI 1.500,00 - 1.500,00 1.500,00
1.4.1  |Spese ¢ commissioni bancarie ¢ postali 1.500,00 - 1.500,00 1.500,80
1.5 ONERI TRIBUTARI 55.700,00 - 55.700,00 55.700,00
1.5.1 [Tributi locali 10.000,00 - 10.000,00 14.600,00
1.52 |IRAP 45.000,00 - 45.000,00 45.000,00
1.53  JAltre Imposte e Tasse 700,00 . 700,00 700,00
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previsione previsione finale

Inlziale 2012 vartazione 2012 previsione 2013
T7.000,00 {}- 55.000,00 21.000,00 21,000,00

K 5.000,00 fi- 5,060,040 - -
1,62 |Ufiicio Area Comunicazione 7200000 |1 50.000,00 22.00000 22,000,060
1.7 RIUNIONI PER CONVEGNI 130,006,00 |- 90.000,0¢ 40.000,00 40.000,00
1.7.1  [Convegni, Congressi & Assemblee 120.000,00 |- £0.000,00 30.000,00 30,000,00
1.7.2  |Contribuli Organismi Istituzionali 10.000,00 - 10.000,00 10.000,00
1.3 ALTRE SPESE 38.500,00 14.000,00 52.500,00 52.500,00
1.8.1 |Rappresentanza 35.000,00 12.000,00 47.000,00 47.000,00
1.8.2 [Diverse non classificate 3.500,00 2.000,00 5.500,00 5.500,00
1.9 ONERE STRAORDINARI 68200,00 |1~ 45.000,00 23.200,00 23.200,00
1.5.1 |Rapporto annuale sulla sicurezza 50.000,00 - 35.000,00 15.000,00 15.000,00
1.9.2 |Organizzazione eventi 15.000,00 f- 10.000,00 5.000,00 5.000,00
$.9.3  |Fondo spese impreviste 3.200,00 - 3.206,00 3.200,00
1.10 SPESE FUNZIONAMENTO COMMISSIONL 203.000,00 35.000,00 138.000,00 138,000,600
1.10.1 |Competenze professionali 14.000,00 - 14.000,00 14.000,00
1,102 [Ediliziz & Ambiente 25.000,00 - 25.000,00 25,000,00
1.103 |Catasta, Termitorio ¢ Minerana 15.600,00 - 15.000,00 15.000,00
1.10.4 |Chimica e Tessile 8.000,00 - 8.000,00 §.000,00
1.10.5 |Impianti eleftrici 40 000,00 - 40.000,00 40.000,00
1,10.6 |Informatica e sistemi informatici 4.000,00 - 4.000,00 4.000,00
1,107 fInfertunistica stradale 10.000,00 - 10,000,060 10.000,00
1.10.%9 [Pari opportunita 4,000,60 - 4.000,00 4.000,00
1.10.10 |Riforma delle professioni 5.000,00 31.000,00 36.000,00 36.000,00
1.10.11 |Sicurerza ¢ Prevenzione incendi 30.000,00 - 30.000,00 30.000,00
1.10.12 [Studi di settore 3,000,00 - 3,000,600 31.0600,00
1.10.13 |Tariffa professionale 20.000,00 - 20,000,060 20.000,00
1.10.14 | Termotecnica ¢ Impianti tecnologici 25.000,00 - 25.000,00 25.000,00
1.10.15|Revisione direttiva 36/2005 - 4.060,060 4,060,00 4.000,00
1,11 STAMPA DI CATEGORIA 233.500,00 90.510,00 314.310,00 324.310,00
1.11.1 |Collaborazioni e consulenze 70.000,00 (| 65,000,00 5.000,00 5.000,00
1.11.2 |Commissione Stampa 18.009,00 3.000,60 21.000,00 21.000,00

1.11.3 |Contsibuti INPS co.co.co. 10.000,00 |} 10.000,00 - -
1.11.4 flserizione Ordine dei Giornalisti 100,00 10,60 116,00 116,00
1.11.5 Juspl . 700,00 - 700,00 700,00
£.11.6 |Contratto Editonale Ennne 85.000,00 i 17.500,00 67.500,00 67.500,00
1.11.7 |$tampa ¢ spedizicas rivista 50.000,00 120.000,00 170.000,00 170.000,00
1.11.8 |Senviz editoriali - 60.000,00 60.000,00 60,600,00
L1z RAPPRESENTANZE IN ENTI 68.500,00 [f- 31.700,00 36.800,00 36.800,00
1.12.1 |AID] 1.600,00 - 1.000,00 1.000,00
1.122 [CEl 2.600,00 - 200000 2.000,00
1.12.3 |CTS prevenzion! Incendi 5.000,00 - 5.000,00 5.000,00
1.124 [CUPPAT 10.000,00 § 7.000,60 300000 3.00000
1.12.5 |EURETA 3.000,00 - 3.000,00 3.000,00
1.126 |INU 1.000,60 . 1.000,00 1.000,00
1,127 |I[TACA 2.000,00 - 2.000,60 2.000,60
1.12.8 |PROSIEL 1.500,00 - 1.500,00 1.500,00
1.12.9 |UNT-ATIG-CTI 6.000,00 100,00 6.300,00 6.300,60
1,12 10}AICARR 1.000,00 - 1.600,00 1.000,60
1.12.11 JCEPLIS 5.000,00 - 5.000,00 5.040,00
1.12.12|COGRPAP] 30.080,00 || 25.000,00 5.000,00 5.000,00
1.12.13 [CRIF 1.000,00 - 1,000,00 1.000,00
TOTALE TITOLO 1 - USCITE CORRENT! 2.304.550,60 184.810,00 2.491.360,00 2.361.360,00
1.1 USCITE IN CONTO CAPITALE 155.000,00 f - © §0.000,00 105.000,00 105.000,00
21.1  |MACCHINE E ATTREZZATURE DUFEICIO 25.000,00 [ 20.0600,00 5.000,00 5.000,00
2.1.2 |SOFTWARE E HARDWARE 30,600,00 - 30,000,00 30,000,060

Pagina 2 di




previsione previsione finale .
iniziale 2012 vatlazione 2012 previsione 2013
100.000,00 |- 30.000,00 70.000,60 70,000,040
[TOTALE TITOLO 11 - GSCITE IN CONTO CAPITALE 155.000,00 [}~ 50.000,00 105.000,00 105.000,00
2,461.550,00 134.810,00 2,596.360,00 2.466.360,00
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